
ИНФОРМАЦИЯ 
по итогам 1 этапа отбора лиц, претендующих на включение в кадровый резерв, для замещения вакантных должностей муниципальной службы в контрольно-счетной палате города Ставрополя

07 мая 2019 года в контрольно-счетной палате города Ставрополя состоялось заседание комиссии по формированию кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в контрольно-счетной палате города Ставрополя.
Контрольно-счетная палата города Ставрополя по итогам 1 этапа отбора лиц, претендующих на включение в кадровый резерв, для замещения вакантных должностей муниципальной службы в контрольно-счетной палате города Ставрополя (далее – отбор в кадровый резерв), сообщает, что на втором этапе отбора в кадровый резерв будет проводиться собеседование и тестирование.
[bookmark: _GoBack]Проведение второго этапа отбора в кадровый резерв контрольно-счетной палаты города Ставрополя состоится:
15 мая 2019 года в 9 часов 30 минут по адресу: город Ставрополь, ул. К. Хетагурова, 8, кабинет 209 контрольно-счетной палаты города Ставрополя.

К участию во втором этапе отбора в кадровый резерв допущены следующие претенденты, соответствующие квалификационным требованиям:

	Наименование структурного подразделения контрольно-счетной палаты города Ставрополя
	Наименование должности
	Фамилия, имя, отчество претендента

	Отдел аудита в сфере закупок
	Руководитель отдела-руководитель инспекции

	Веревкина Виктория Борисовна

	
	
	Балановский Олег Васильевич

	
	Инспектор
	Веревкина Виктория Борисовна

	
	
	Балановский Олег Васильевич



По должностям консультант-главный бухгалтер, консультант-юрисконсульт, консультант контрольно-счетной палаты города Ставрополя отбор в кадровый резерв признан не состоявшимся.
